RELATORIO ANALITICO - COMPOSIGOES AUXILIARES

OBRA: MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE
DESCRIGAO: MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE

DATA : 15/01/2025

2019112
LOCAL: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DEOSP 2014 COM DESONERAGAO

DER-MG 2022104 COM DESONERAGAD
CLIENTE: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE = 20101 COM DESONERACK
SEINFRA 028.1 COM DESONERAGAQ

SICRO 2 2016/11 COM DESONERAGAO
SICRONOVO  2024/10 COM DESONERAGAO

SINAPI 202412 COM DESONERAGAD
SMOPEDIF  2019/07 COM DESONERAGAO
SMOP ILUM  2018/07 COM DESONERAGAC
SMOR INFRA 201807 COM DESONERAGAD
Composgies PROPRIA

i

ALIMENTACAO - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS
COMPLEMENTARES)
00043491 |EPI - FAMILIA SERVENTE - HORISTA (ENCARGOS SINAPI H 1,00000000 R$ 1,33 R$ 1,33
COMPLEMENTARES - COLETADO CAIXA)
00037372 |EXAMES - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS SINAPI H 1,00000000 R$ 1,34 R$ 1,34
J—\ COMPLEMENTARES)
00043467 |FERRAMENTAS - FAMILIA SERVENTE - HORISTA (ENCARGOS SINAPI H 1,00000000 R$ 0,61 R$ 0,61
COMPLEMENTARES - COLETADO CAIXA)
00037373 |SEGURO - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS SINAP| H 1,00000000 R$ 0,04 R$0,04
COIIFLEMENTARES)
00037371 |TRANSPORTE - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS SINAP| H 1,00000000 R$ 1,10 R$ 1,10
COMPLEMENTARES)
TOTAL Encargos Complementares: R$7.81
00000242 |AJUDANTE ESPECIALIZADO (HORIST, A) SINAPI H 1,00000000 R$ 12,28 RS 12,28
TOTAL Méo de Obra: R$ 12,28
CURSO DE CAPACITAGAO PARA AJUDANTE ESPECIALIZADO R$ 0,16 R$0,16
(ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA
TOTAL Servigo: R$ 0,16

C wor] e

,1Q5313 CURSO DE CAPACIT, ACAO PARA AJUDANTE ESPECIALIZADO (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA (H)

00000242 |AJUDANTE ESPECIALIZADO (HORISTA) SINAPI H 0,01328000 RS 12,28 R$ 0,18
TOTAL Mo de Obra: R$ 0,16
L VALOR: R$ 0,16

R$ 17,61
TOTAL Méo de Obra: RS 0,43
L VALOR: R$ 0,43

TOTAL Méo de Obra: R$ 0,29




RELATORIO ANALITICO - COMPOSIGOES AUXILIARES Pl : N
OBRA: MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE N
DESCRIGAO: MANUTENCAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE g
LOCAL: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DEOSP 2014 COM DESONERAGAO
DERMG 202214 COM DESONERAGAD
CLIENTE SME DE GENERAL SAMPAIO-CE NOVACA 201811 CoM DESONERAGAO
SEINFRA 028.1 COM DESONERAGAO
SICRO 2 201611 COM DESOMERAGAD
SICRONOVO 2024110 COM DESONERAGAD
SINAPY 2024/12 COM DESONERAGAQ
SMOPEDIF  2018/07 COM DESONERAGAO
SMOP ILUM  2018/07 COM DESONERAGAO
SMORINFRA  2018/07 COM DESONERAGAG
Compmaigtes PROPRIA
L vaLor R$ 0,20

STA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS
meg FAMILIA PEDREIRO - HORISTA (ENCARGOS SINAPI H 1,00000000 R$ 1,24 R$ 1,24
COMPLEMENTARES - COLETADO CAIXA)
00037372 EXAMES - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS SINAP| H 1,00000000 R$ 1,34 R$ 1,34
OOAPLEMENTARES]
00043465 FERRAIENTAS - FAMILIA PEDREIRO - HORISTA (ENCARGOS SINAPI H 1,00000000 R$ 0,82 R$ 0,82
COMPLEMENTARES - COLETADO CAIXA)
00037373 |SEGURO - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS SINAP| H 1,00000000 R$ 0,04 R$ 0,04
ODM’LEMENTRRES]
00037371 TRANSPORTE - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS SINAPI H 1,00000000 R$ 1,10 R$ 1,10
OOMPI.EMENTARES)
TOTAL Encargos Complementares: R$793
00012873 IH’ERMEABILIZADOR (HORISTA) SINAPI H 1,00000000 RS 17,61 R$ 17,81
TOTAL Mo de Obra RS 17,61
CURSO DE CAPAC!TACAO PARA IMPERMEABIUZADOR
(ENCARGOS CORPLEMENTARES} - HORISTA
TOTAL Servigo: RSO.H'

ALIMENTACAO - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS
COMPLEMENTARES)
- FAMILA SERVENTE . HORISTA (ENCARGOS SINAPI H 1,00000000 R$ 1,33 R$ 1,33
COMPLEMENTARES - COLETADO  CAIXA)
00037372 |EXAMES - HORISTA (COLETADO GAIXA - ENGARGOS SINAPI H 1,00000000 RS 1,34 R$ 1,34
COMPLEMENTARES)
00043467 | FERRAMENTAS - FAMILIA SERVENTE - HORISTA (ENCARGOS SINAPI H 1,00000000 RS 0.61 RS 0,61
COMPLEMENTARES - COLETADO CAIXA)
00037373 |SEGURO - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENCARGOS SINAPI H 1,00000000 RS 0,04 R$ 0,04
COMPLEMENTARES)
00037371 | TRANSPORTE - HORISTA (COLETADO CAIXA - ENGARGOS SINAPI H 1,00000000 R$ 1,10 R$ 1,10
COMPLEMENTARES)
TOTAL Encargos Complementares: R$ 7,81
00006111 |SERVENTE DE OBRAS (HORISTA) SINAPI H 1,00000000 RS 12,01 RS 12,01




RELATORIO ANALITICO - COMPOSICOES AUXILIARES
OBRA: MANUTENCAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE __DATA: 15.!0125
DESCRICAO: | MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIO.GE - ¢ -
LOCAL: SME DE GENERAL SAMPAIO-GE OEOS® 2014 COMDESONERACKO sasgh,
DER-MG 2022104 COM DESONERAGAG { =
o T DS Nepea w0 G NOVACAP  2016/11 COM DESONERAGA { & O { <
SEINFRA  028.1 COM DESONERAGAO
SICRO 2 2016/11 COM DESONERAGAO
SICRONOVO  2024/10 COM DESONERAGAD
SINAPI 2024112 COM DESONERACAO
SMOP EDIF 2019007 COM DESONERACAD
SMOP ILUM 2018107 COM DESONERAGAO
SMOP INFRA  2019/07 COM DESONERAGAC
Osaniyion PROPRIA
95378 CURSO DE CAPACITACAO PARA SERVENTE (ENCARGOS SINAP| H 1,00000000 R$ 0,29 R$ 0,29
COMPLEMENTARES) - HORISTA
TOTAL Servigo: R$ 0,29
| VALOR: RS 20,11
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CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

OBRA: MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DATA : 15/01/2025 BOI : N

DESCRIGAO: MANUTENCAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE e a3 e _;

LOCAL: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DEOSP 2014 COM DESONERAGAD 83, ‘:* ___aa
DERMG 2022104 COM DESONE - 1= "

CLIENTE: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE e e o " ‘é’___J *

SEINFRA  (28.1 COM DESONERAGAO saaan \ azaex LT
SICRO2 2016111 COM DESONERAGAG 86,74% =
SICRONOVO  2024/10 COM DESONERAGAD = . L
SINAPI 2024/12 COM DESONERAGAD 8506%  47.67%
SMOPEDIF  2018%7 COM DESONERAGAD 87.50% 494
SMOP ILUM H|N?OOHEESOPERAQAQ 85,12% 4B67T%
SMOP INFRA 2019/07 COM DESONERAGAG BE12%  4867%
Comprmictes




CRONOGRAMA Fisico DE INSUMOSs

/

OBRA: MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DATA : 15/01/2025 BDI : T
e 111
DESCRICAO: MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE psmers TP o . -\
— 4 =l -
LOCAL: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DEOSP 2014 COM DESONERACAD s0% 5 2 3
‘———————-\\—\\_‘ DERMG 202204 COM DESONERAGAD = 2 L
CLIENTE: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE i T o < ]
SEINFRA 028.1 COM DESONERAGAQ A% a7dew
SICRO2  2018/11 COM DESONERAAD s o A

SICRONOVO  2024/10 COM DESONERACAG 2 Sl L/
SINAPI  2024/12 COM DESONERACAD B5.06% “N.47.67%
SMOPEDIF 2018007 COM DESONERAGAD B750% 49,

SMOP ILUM ZIINTOOMDESONERN;AO 86,12% 48.67%
SMOP INFRA 2019007 COM DESONERAGAO B612%  4867%

Compoaicies PROPRIA 0.00% 0.00%
AJUDANTE ESPECIALIZADO (HORISTA) H 1.17824198 1,17824198
_____________________4 -_______—______—_____
AREIA MEDIA - POSTO -IAZIDNFORNECEDOR (RETIRADO M3 1,13900000 1,13900000
NA JAZIDA, SEM TRANSPG!TE)

B . S MR i
MANTA LIQUIDA DE BASE ASFALTICA MODIFICADACOMA | kG | 18,00000000

ADICAO DE ELASTOMEROS DILUIDOS £ SOLVENTE
DRGANICO, APLICACAO A FRIO (MEMBRANA D

EMULSAO ASFALTICA PARA IMPERMEABILIZACAO
FLEXIVEL)

E— B NI E——
CAL HIDRATADA CH-l PARA ARGANASSAS KG 46,56000000 46,56000000
| KG | st e MR
J0001379 _|CIMENTO PORTLAND COMPOSTO Gp -32 KG 332,04600000 332,04600000
00001379 " Toooosm0] | 332.04800000
00004750 _|PEDREIRO (HORISTA) H 10,00000000 10,00000000
SC V. s R
[: 00006111 _[SERVENTE DE OBRAS (HORISTA) H 10,24624884 10,24624384
| H ] | 1024624884
00006127 [AUXILIAR DE PEDREIRD (HORISTA) H 10,00000000 10,00000000
00012873 |IMPERMEABILIZADOR (HORISTA) H 5,28477750 5,28477790
| 00012873 s
00037370 | ALIMENTACAO - HORISTA (COLETADO CAIXA - H 16,32360000 16,32360000
ENCARGOS COMPLEMENTARES,)
=L e R
00037371 | TRANSPORTE - HORISTA (COLETADG CAIXA - ENCARGOS H 16,32360000 16,32360000
COMPLEMENTARES)
T ______-—______—_____________—______
00037372 |EXAMES - HORISTA (COLETADG CAIXA - ENCARGOS H 16,32360000 16,32360000
COMPLEMENTARES)
Aty . I e 1 o
00037373 [SEGURO - HORISTA (COLETADG CAIXA - ENCARGOS H 16,32360000 16,32360000
COMPLEMENTARES)
B e L (.
00043265 | FERRAMENTAS - FAMILIA PEDREIRG - HORISTA R 5,15880000

5,15880000

(ENCARGOS COMPLEMENTARES - COLETADO CAIXA)

———______-«_.______________ _— | _———_______-___—-—__________——________-—-_______

00043467 FERRAMENTAS - FAMILIA SERVENTE - HORISTA H 11,16480000 11,16480000

(ENCARGOS COMPLEMENTARES - COLETADO CAIXA)

————_______———-—______________________ ____—______-_______—_______——______—-______
00043489 |EP)- FAMILIA PEDREIRO - HORISTA (ENCARGOS H 5,15880000

5,15880000
OOMPLEMENTARES - COLETADO CAIXA)
— ———______-———_________—-—________
00043491 |EPI- FAMILIA SERVENTE - HORISTA (ENCARGOS H 11,16480000 11,16480000
COMPLEMENTARES - COLETADO CAIXA)
S -______———_________-—-_________

12045 TELHA CERAMICA COLONIAL UN 250,00000000

250,00000000
A 12391 PEDREIRO H 4,00000000 4,00000000
12543 SERVENTE H 20,00000000 20,00000000
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: MANUTENCAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE = DATA : 15/01/2025
DESCRICAO: | MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIOCE — — soposs
LOCAL: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DEOSP 2014 COM DESOMERAGAD
DER-MG 202204 COM DESONERAGAD ;
CLIENTE: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE NOVACAP 20111 COM DESONERAGAO 1 >
SEINFRA  028.1 COM DESONERAGAD e _i_~ .
SICRO2  2016/11 COM DESONERACAD A ! -/
SICRONOVO  2024/10 COM DESONERAGAO :
SINAPI 2024112 COM DESONERAGAD  85,06% _47.67% //
SMOPEDIF 201807 COM DESONERAGAO 87.50% \«lhw....___.../‘
SMOP ILUM  2019/07 COM DESONERAGAD 86,12% 48,67%
SMOP INFRA  2018/07 COM DESONERAGAD 86,12% 48.67%
Compoaiches PROPRIA 0,00% 0.00%
| cop DESCRIGAO HORISTA % |MENSALISTA %]
- GRUPO A
A1 INSS 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
Ad INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
AB Saldrio Educacao 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
TOTAL 36,80% 36,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,91% 0,00%
B2 Feriados 3,96% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,70%
B4 13° Salario 10,91% 8,33%
B5 Licenga PatemnidadE 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%|
B7 Dias de Chuvas 1,64% 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0.11% 0,08%
B9 Férias Gozadas 9,99% 7,63%
B10 Salario Maternidade 0,03% 0,02%
TOTAL 46,26% 17,37%
c GRUPO C
aEe gy Aviso Prévio Indenizado 6,50% 4,97%
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,15% 0,12%
C3 Férias Indenizadas 3,65% 2,79%
C4 Depésito Rescis&o Sem Justa Causa 5,17% 3,95%
C5 Indenizacdo Adicional 0,55% 0,42%
TOTAL 16,02% 12,25%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 17,02% 6,39%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,58% 0,44%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 17,60% 6,83%|
A+B+C+D= 116,68% 73,25%

Pagina: 14



TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: MANUTENGCAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DATA : 15/01/2025 BDI :-0.00%
DESCRICAO: MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE AR 201gis P g5 - =i X
LOCAL: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DEOSP 2014 COM DESONERAGAD F‘&m il 5
CLIENTE: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE Wopkoniinsics :E:EEMW: : 2 9 yz P
SEINFRA  028.1 COM DESONERACAD . I
SICRO2  2018/11 COM DESONERAGAO a\{g (%) 5
SICRONOVO  2024/10 COM DESONERAGAD -
SINAP 2024112 COM DESONERAGAC BS.N'I\ AT 6T% /
SMOPEDIF 2018007 COMDESONERAGAO 8750% 40,84%
SMOP ILUM 201907 COM DESONERAGAD B6,12% 4B6T%
SMOP INFRA 2019407 COM DESONERAGAO B6,12% 48.67%
“"!“?‘}"",ﬂ'-_ PROPRIA 0.00% 0,00%
| cop DESCRIGAO HORISTA % |MENSALISTA %]
A GRUPO A
A1 INSS 0,00% 0,00%
A2 SESI 1,50% 1.50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0.20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
= AB Salério Educacao 2,50% 2,50%
A7 _Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
TOTAL 16,80% 16,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,07% 0,00%
B2 Feriados 4,84% 0,00%
[t By Auxilio - Enfermidade 0,93% 0,69%
B4 13° Salario 11,20% 8,33%
B5 Licenca PaternidadE 0,09% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,75% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,65% 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,13% 0,09%
B9 Férias Gozadas 13,12% 9.77%
B10 Salario Maternidade 0,03% 0,02%
TOTAL 50,81% 19,52%
c GRUPOC
C1 Aviso Prévio Indenizado 8,57% 6,38%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,46% 0,34%
C3 Férias Indenizadas 1,.92% 1,43%
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 5,32% 3,96%
C5 Indenizacéo Adicional 0,72% 0,54%
TOTAL 16,99% 12,65%
L D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,54% 3,.28%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Pravio Trabalhado e Reincidéncia 0,76% 0,57%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 9,30% 3,85%
A+B+C+D= 93,90% 52,82%
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: MANUTENCAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DATA : 15/01/2025 BDI : e
DESCRIGAO: MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE ST - .
(o] 1 -
LOCAL: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DEOSP 2014 COM DESONERAGAO 3 nbx Fis
DER-MG 202204 COMDESONERAGAO | .- LQ &
CLIENTE: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE [ 2010111 COM DESONERAGAD ( ¢ _o? o
SENFRA 020.1 COMDESONERAGAO | 84d4%  4748% . =
SICRO2  2016/11 COM DESONERAGAO ‘v;.'ma ROBHA
SICRONOVO  2024/10 COM DESONERAGAO A -
SINAPI 2024/12 COM DESONERAGAO 8s, 4761%
SMOPEDIF 2019107 COM DESONERAGAD 87,50%
SMOP ILUM 201807 COM DESONERAGAC 86,12% 48,67%
SMOP INFRA  2018/07 COM DESONERAGAG 86,12% 4B67%
Composghes
il PROPRIA 000%  0.00%

| cop DESCRIGAO HORISTA % MENSALISTA %
A GRUPO A
A1 INSS 0,00% 0,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
Ad INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Salério Educagdo 2,50% 2,50%
A7 uro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3.00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
TOTAL 16,80% 16,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,85% 0,00%
B2 Feriados 3,71% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87% 0,66%
B4 13° Salario 11,03% 8,33%
B5 Licenga PateridadE 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,59% 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08%
B9 Férias Gozadas 12,35% 9,33%
B10 Salario Maternidade 0,04% 0.03%
TOTAL 48,36% 19,04%
[+ GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,52% 4,17%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%
C3 Férias Indenizadas 1.72% 1.30%
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 2,87% 217%
C5 Indenizacio Adicional 0,46% 0,35%
TOTAL 10,70% 8,09%
B GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,12% 3,20%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidénda 0,46% 0,35%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,58% 3,55%
A+B+C+D= 84,44% 47,48%
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DATA : 15/01/2025 BDI ;0]
DESCRICAQD: MANUTENGCAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE

CAEMA 201812 yose” - s,
LOCAL: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DEOSP 2014 COM DESONERAGAD /9390% 15

DER-MG 2022104 COM DESONERAGAD | - 5
CLIENTE: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE Y - _Q CD 3‘ fra

NOVACAP 2019111 COM DESONERACAD

3

BAAAK 47BN
SICRO2Z  2016/11 COM DESONERAGAO {o}h RUBRICA

SICRONOVO  2024/10 COM DESONERAGAG A
SINAPY 2024/12 COM DESONERAGAO HM?‘:/,/
SMOP EDIF  2018/07 COM DESONERAGAO 87.50%

SMOP ILUM  2018/07 COM DESONERAGAO BE12%  4867T%
SMOP INFRA 2018007 COM DESONERAGAC B86,12% 48.67%

SEINFRA 028.1 COM DESONERAGAD

Compoates PROPRIA 0.00% 0.00%
| cop I DESCRIGAO HORISTA % Iuemwﬂ
A GRUPO A
A1 INSS 0,00% 0,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
Ad INCRA 0,20% 0.20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Saldrio Educacao 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
TOTAL 16,80% 16,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,06% 0,00%
B2 Feriados 4,77% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,69%
B4 13° Salario 10,97% 8,33%
B5 Licenga PatemnidadE 0,08% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,68% 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12% 0,09%
B9 Férias Gozadas 9,51% 7.23%
B10 Salario Maternidade 0,03% 0,02%
TOTAL 46,86% 16,98%
Cc GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,54% 4.21%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,32% 0,24%|
C3 Férias Indenizadas 3,73% 2,84%
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 4,65% 3,53%|
C5 Indenizacgio Adicional 0,47% O,ﬁ
TOTAL 14,71% 11,17%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.87% 2,85%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,50% 0,38%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,37% 3,23%

A+B+C+D=  86,74% 48,18%
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: MANUTENGCAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DATA : 15/01/2025 = u.m
DESCRICAQ: MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE e
LOCAL: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DEOSP 2014 COM DESONERAGAD
DER-MG 2022/04 COM DESONERAGAC
CLIENTE: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE NOVACAP 2018111 COM DESONERAGAD
SEINFRA 028.1 COM DESONERACAQ
SICRO 2 2016/11 COM DESONERAGAC
SICRONOVO  2024/10 COM DESONERAGAQ
SINAP| 2024/12 COM DESONERAGAO
SMOP EDIF 201907 COM DESONERAGAC
SMOP ILUM  2018/07 COM DESONERAGAO
SMOP INFRA  2018/07 COM DESONERAGAC
“’""""“"g e PROPRIA
| cop DESCRIGAO HORISTA % |MENSALISTA %
A GRUPO A
A1 INSS 0,00% 0,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0.20%
AS SEBRAE 0,60% 0,60%
| A8 Salério Educacao 2,50% 2,50%
A7 uro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3.00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
TOTAL 16,80% 16,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,86% 0,00%
B2 Feriados 3,71% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,86% 0,64%
B4 13° Salario 11,10% 8,33%
B5 Licenga Patemidade 0,06% 0,04%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,66% 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,08%
B9 Férias Gozadas 13,56% 10,18%
B10 Salario Maternidade 0,04% 0.03%
TOTAL 49,69% 19,86%
S GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,56% 4,17%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%
C3 Férias Indenizadas 0,94% 0,71%
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 2,65% 1,99%
C5 Indenizac&o Adicional 0,47% 0,35%
TOTAL 9,75% 7,32%
D GRUPO D
e S0y Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,35% 3,34%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,47% 0,35%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,82% 3,69%
A+B+C+D= 85,06% 47,67%
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIO-CE s, DATA : 15m15
DESCRIGAO: | MANUTENGAO SME DE GENERAL SAMPAIO-GE . — sy g =
LOCAL: SME DE GENERAL SAMPAIO-CE DEOS? 2014 COM DESONERAGAO ssop O . TS q
CLIENTE: SME DE GENERAL SAMPAIOCE ) mwnxasmum 1 _Jl%;_
SEINFRA 028.1 COM DESONERAGAD sa,dgs'--'-'.l T ]
SICRO2 201611 COMDESONERAGAD  86,74% .5 - FLLIBIC LA
SICRONOVO  2024/10 COM DESONERAGAD - -
SINAP 2024/12 COM DESONERAGAO 85,06% 7%
SMOPEDIF 2018007 COMDESONERAGAG 87.50% 49,04 5
SMOP ILUM  2019/07 COM DESONERAGAD 86,12% 4B.67%
SMOP INFRA  2019/07 COM DESONERAGAC B6,12% £B67%
“‘*_,.,,“;_;2“; PROPRIA 0.00% 0.00%
[  cop DESCRIGAO HORISTA % |MENSALISTA %]
A GRUPO A
A1 INSS 0,00% 0,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
Ad INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
AB Salario Educagdo 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 1,00% 1,00%
TOTAL 17,80% 17.80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,94% 0,00%
B2 Feriados 3,98% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,93% 0,71%
B4 13° Salario 10,88% 8,33%
BS Licenca PatemidadE 0,07% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,81% 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,09%
B9 Férias Gozadas 9,10% 6,97%
B10 Salario Maternidade 0,03% 0.02%
TOTAL 45,58% 16,74%
[ GRUPOC
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,65% 4,33%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%
C3 Férias Indenizadas 4,44% 3,40%
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 4,92% 3.77%
C5 Indenizacdo Adicional 0,48% 0,36%
TOTAL 15,62% 11,96%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,11% 2,98%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,48% 0,36%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,59% 3,34%
A+B+C+D= 87,59% 49,84%
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PROCESSO No°, /2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO
Prezado(a) Senhor(a),

Através do presente declaramos inteira submissdo aos ditames da Lei n.° 14,133/21, e suas
posteriores alteragGes e, as clausulas e condigGes previstas no aviso de contratacdo.

Declaramos que no preco proposto, estdo inclusos todos os custos necessarios para o
fornecimento do objeto da licitagdo em referéncia, bem como todos os tributos, encargos
trabalhistas, comerciais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o
objeto desta licitagdo, e que influenciem na formacdo dos pregos desta Proposta.

Declaramos ainda que ndo possuimos nenhum fato que nos impega de participar desta Licitagao.

Cotamos o valor total de R$ ( )

Local e data

Carimbo da empresa/Assinatura do responsavel

Sl oOo@®@ @@

Avarnida Jose Saverino Filno. e 257 Sagraco Coragac De Jesus, CEF: SI7TAB-000
85 33571088 / www.gaﬂaralsammia.co_gov.br
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PREFEITURA

Secretaria Municipal
F AZER A de Planejamen

(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)

A
Comissédo de licitagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO.

Ref. Processo N° /2025

DECLARACAO
.......................................... sdnscrita no CNP] n°.........ccccuuuuneenn.,por intermédio de seu
representante 1egal 0(@).......c.oeuuiieenerrniiiiiiiiierssseeneesnnesnns , portador (a) da carteira de
identidade n%........ccoovveverienninncannene € 40 CPF N® cuiidiniisiamsives . DECLARA, para fins do

disposto no inciso VI, do art. 68 da lei n°® 14.133/21, que ndo emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menos de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( ).

RESPONSAVEL DA EMPRESA

-__,de de

€ o= - = &

Avenida Jose Severino Filho, NT 257 SBagrado Coragao De wesus, CEF GZ7Aas-000
85 23asr-1o8s / WA OIS NEralSampaio.ce. . govier




F‘REFEITURR

’ Secretaria Municipal
- FAZER A de Planejamento, Gestao
mpalo DIFERENC AT e Orgamento _——._

(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)

Declaramos para os efeitos do disposto na Lei Complementar no 123, de 14 de fevereiro de

2006, QUE @ EMPIesa.........ccvuireiereinennenseinnsseseseseessensesesesesensssssa, , inscrita no CNPJ sob o

R s RS , estd enquadrada na categoria

(microempresa ou empresa de pequeno porte), bem como ndo esta incluida nas hipéteses do §

49, do art. 39, da Lei supracitada.

(Municipio)-(UF), de de

Nome e assinatura do representante
RG n°

£ ot

Avenida Jose Saverino Filno, N® o857 o
B85 3I3S7-1088 7 wiarag,

Rrado Coragac De Hesus CEF azvas.- =00
nén.r‘almmpnlomgov Br




PREFEITURA

Secretaria Municipal
P AZER A ] de Planejamento, Gestao

Sampaio  crrErevcAl SR

.:__,-' ..\ 3 3
ANEXO V -
MINUTA DO CONTRATO "

TERMO DE CONTRATO - Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA - CONTRATACAO DIRETA

CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne© ......../....,
QUE FAZEM ENTRE SI. O MUNICiPIO DE
GENERAL SAMPAIO, POR INTERMEDIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL E A EMPRESA

O MUNICIPIO de GENERAL SAMPAIO, pessoa juridica de direito publico interno, através

da PREFEITURA MUNICIPAL - estabelecida a : - GENERAL
SAMPAIO-CE, inscrito no CNPJ $0b 0 N®.......c.ooooooieo , neste ato representado
L T ot F e , doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
.............................. inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n© srreessee....,, Sediado(a)
A P x (@Y saiaissneias Qi doravante designado
CONTRATADO, neste ato representada por ........ceeeveuvenenvenrenninnnn, » tendo em vista o
que consta No Processo NO ............ceevvuvvnnnnnnn., € em observancia as disposigdes da

Lei n© 14,133, de 2021 resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Dispensa de Licitagdo n. .../..., mediante as cldusulas e condicdes a seguir enunciadas

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, I e II)

1.0. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servicos comuns de
engenharia .........ccoeuvvnnnnnn... » Nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.1. Objeto da contratagdo:

ITEM ESPECIFICACAO CATSER VALOR
TOTAL

ScCioom@

Avenida Jose Saverino Filno, Ne 257 Sagracdo Coracao De Jesus, CEP. 82738-000
85 33571088 7 WA D ENeralsampaio.ce.gov.ir
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1
1.2.  Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:
1.2.1. O Termo de Referéncia;
1.2.2. A Autorizagdo de Contratagdo Direta;
1.2.3. A Proposta do contratado;
1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.3. O regime de execugdo é o de empreitada por prego global
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de .............oommmmesesvnn... contados do(a)

............................. , na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, IV, VII e XVI

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim
como os prazos e condiges de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual,
5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratacdo é de R$.......... E

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

Avenida Joseé Severing Filho, Ne 257 Sagrado Coracao De Hesus, CEP 8Z27328-000
85 3a357-1088 7 www.gaﬂeralssmnalq.ca_gov.br'
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6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (aﬁ,w)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1.  Os pregos inicialmente contratados s3o fixos e irreajustdveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado.

7.2.  Apods o interregno de um ano, independentemente de pedido do contratado, os
pregos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do
indice Nacional da Construgdo Civil, - INCC, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas
e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd
contado a partir dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importéncia calculada pela UGltima variagao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

7.5.  Nas aferigGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

7.6.  Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), seré(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislag@o entdo em vigor.

7.7.  Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

7.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.
8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1. S3do obrigagdes do Contratante:

Avenida Josde Severino Filno, pe =257 Sagrado Coragac De Jesus, CEFP 62738 .-000
BS 335710688 WiWi g eNnaraisampaio.ce.govise




_— Secretaria/fis ipal
cretaria’ Municipa
Genera.l F A2ER A4 de Planqlamento. Gestao
Sarnpab DIFERENCA! e Orgamento 12 e
4

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia ou
Projeto Basico;

8.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execugéo dos servigos, fixando prazo para
a sua corregdo, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais
adequadas.

8.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas;

8.6. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagSes
pelo Contratado;

8.7. Comunicar a empresa para emiss@o de Nota Fiscal no que se refere a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto & dimens3o, qualidade e

quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.8. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente & execucdo do
objeto, no prazo, forma e condigBes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.9. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.10. Cientificar o 6rgédo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacbes pelo
Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes
relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para
a boa execugao do ajuste.

Scioee®e®
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8.11.1. A Administragdo tera o prazo de 05 (cinco), a contar da data do protocolo

do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo méximo de 05 (cinco) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuragdo de descumprimento de cléusulas contratuais.

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.15. Fornecer as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto
do contrato.

8.16. Realizar avaliagbes periédicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

8.17. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalagdes, apresentem condigées adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das
normas de seguranga e satude no trabalho, quando o servico for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

8.18. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

8.19. Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar dreas
e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e
XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e de
SEus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir
dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-
lo na execugdo do contrato.
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9.2.1. A indicag@o ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informag&o por eles
solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender s recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de
acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado 2 Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

—  9.7. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade
de realizagdo ou finalizacdo do servigo no prazo estabelecido, para adogdo de agdes de
contingéncia cabiveis.

9.8. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante

ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei n®

14.133, de 2021;

9.9.  Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, o contratado deveri entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos,
Os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e 3 Divida Ativa da Unido; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
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sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas - CNDT:

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por
Seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugao do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencgdo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observidncia as normas da legislagdo
—~ pertinente, cumprindo as determinag6es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo
o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.17. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condicbes exigidas para qualificagéo na contratacio
direta;

S L@@
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9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas

vagas (art. 116, pardgrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as infformagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
Sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n® 14.133, de
2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de segurancga do Contratante;

9.24. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.

9.25. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados
que adentrardo no érgédo para a execugdo do servigo.

9.26. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a
categoria profissional.

9.27. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas 3 execugao do servigo, conforme
descrito nas especificagdes do objeto.

9.28. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante.

9.29. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executarem atividades n3o abrangidas pelo contrato, devendo o
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Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim d
evitar desvio de fungdo.

9.30. Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas do
Contratante.

9.31. Adotar as providéncias e precaugbes necessdrias, inclusive consulta nos
respectivos orgdos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as
redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicagdo.

9.32. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as
areas de atuagéo previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

9.33. Obter junto aos érgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e
demais documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislacdo aplicavel.

9.34. Elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto
responsavel, as informagbes sobre o andamento do empreendimento, tais como,
numero de funciondrios, de equipamentos, condicBes de trabalho, condigbes
meteoroldgicas, servigos executados, registro de ocorréncias e outros fatos
relacionados, bem como os comunicados a Fiscalizagdo e situacdo das atividades em
relagdo ao cronograma previsto.

9.35. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o
estabelecido nas especificagdes, bem como substituir aqueles realizados com materiais
defeituosos ou com vicio de construgdo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data
de emissao do Termo de Recebimento Definitivo.

9.36. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos Servigos, por uso
indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de
defeitos ou incorregbes dos servigos ou dos bens do Contratante, de seus funcionarios
ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto ao

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),

quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
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apresentacao da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de
declaragdo ou de aceitacdo expressa.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)
11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.1 de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugao
do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da
Lei n© 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar
a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°. da Lei n°® 14.133, de 2021);
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iii) Declaracgédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as

condutas descritas nas alineas “e”, “f”, "g” e “"h"” do subitem acima deste Contrato, bem

como nas alineas "b”, “¢” e “d”, que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave

(art. 156, §59, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 1.% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da

parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover

a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,

conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato n3o exclui, em hipétese alguma,
a obrigacdo de reparagéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da

Lei n© 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no

prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n°
14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
4 desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30(trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

12.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133,
de 2021):
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b) as peculiaridades do caso concreto; \ 4

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante; i
e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusd@o patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangGes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 1 da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante deverd, no prazo méximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as

sangoOes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitacio na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido orgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo

Normativa SEGES/ME n® 26, de 13 de abril de 2022.
DO @& =@
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato serad extinto quando cumpridas as obrigagbes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Ad ministragdo providenciar
a readequagao do cronograma fixado para o contrato.

13.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa
do contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sangoes
administrativas; e

b) podera a Administragéo optar pela extingdo do contrato €, nesse caso, adotara
as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

13.3.1. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

13.3.1.1.  Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

A

14.1.1.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgamento do Municipio deste exercicio, na
dotagdo orgamentdria: , elemento de Despesas

14.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés
aprovagdo da Lei Orcamentéria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
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subsidiariamente, segundo as disposigSes contidas na Lei n°® 8.078, de 1290 =ng igo

de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da
Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por

simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n® 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratagGes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, em
atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.© 14.133, de 2021.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de GENERAL SAMPAIO para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela

conciliagéo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].
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Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1-

2-
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